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Plan Estratégico -
PRIMER BORRADOR

Este es un primer borrador de un plan estratégico para ser desarrollado en la escuelas antes, durante y después de que lleguen las computadoras XO. Esta estrategia debe ser revisado con el encabezado del programa y miembros del equipo central. El equipo debe ser preparado a ayudar y hacer recomendaciones.

1. Infraestructura – Revisar, de acuerdo con las especificaciones y recomendaciones, que el fuente de poder y las extensiones multicontacto (zapatillas) están listos para llegar a la escuela
2. Concientización comunitaria – El Ministro de Educación y el equipo central de proyecto debe ser involucrado en la comunicación con los padres y otro miembros de la comunidad acerca del programa, las metas, los beneficios y el compromiso. Esto incluye una carta del gobierno que explica claramente las condiciones en las maquinas deberían de ser usadas. Experiencia nos muestra que si la comunidad se involucra porque entiende el programa y sus beneficios, hay un impacto directo en el aprendizaje y el cuidado de la maquina.
3. Desarrollo de capacidad (primera fase) – En esta primera fase podemos presumir que no toda la infraestructura será lista y las alianzas pueden ser no formalizadas. Proponemos las próximas acciones como pasos inmediatos hacía el desarrollo inmediato de capacidad local, y nos ayudarán a asegurar que el programa sea sostenible a todos los niveles. 

a. Capacitación inmediata – Cuando las maquinas lleguen a la escuela, los docentes deberían de recibir normas y direcciones iniciales acerca de cómo usar la maquina (por favor vea la propuesta de 5 días de capacitación). Este primer acercamiento permitirá al equipo a identificar participantes y estudiantes que se acerca rápido y puedan apoyar al proyecto.

b. Equipo central – Miembros del equipo central deberían de ser asignados a diferentes regiones para apoyar a los encargados locales.

c. Representantes regionales locales  – Coordinar el trabajo de los representantes locales (uno por aprendizaje y otro por los aspectos técnicos) y serán contratado. Cada miembro de este grupo debería de coordinar con un miembro del equipo central mencionado arriba. 

d. Clubes – programas que ocurren después del horario escolar y clubes deberían de existir en todas las escuelas para que los estudiantes tengan la oportunidad, apoyo y motivación de ser más fluidos con la tecnología. 

e. Campamento de vacaciones – Campamentos de vacaciones deberían de ser designados y organizados en las diferentes regiones. Los campamentos deberían de involucrar docentes y estudiantes, además de socios locales del programa. Proveerá una experiencia de emersión donde los aprendices (docentes y estudiantes) crean, colaboren y comparten proyectos e ideas. 

f. Ejemplos de proyectos – Ejemplos de cómo los docentes puedan integrar la tecnología en la dinámica de su aula deben ser disponibles. La colección de ejemplos puede incluir

i. Ideas que benefician los docentes de una manera concreta y personal (ie. Programas de Ingles)

ii. Temas relevantes para los estudiantes y la comunidad, que promueven aprendizaje significativo (desarrollo de habilidades y la oportunidad de aplicar y usar conceptos de una manera concreta
4. Desarrollo de capacidad (segunda fase) – En está fase, es entendido que la infraestrucutra adicional será disponible y que el nuevo proceso debería de ser iniciados para aprovechar de los nuevos recursos

a. Servidores + Puntos de acceso – Procedimientos para encontrar información y actualización actividades pueden ser disponibles en el servidor de la escuela. 

b. Internet – aparte de acceso individual a Internet por los estudiantes en la escuela, apoyo adicional puede ser provenido a los docentes, estudiantes y la comunidad en general. Por ejemplo, un portal nacional hecho por el programa donde los docentes pueden acedar a y contribuir ideas y ejemplos, webinars, charlar con otros docentes y estudiantes del mundo, etc.

